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CONTRATO T X o

ONVENIO
Contrato 1.330.17.13 -4046 | de 20 DE MARZO DEL 2024
numero.

Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP No. 5500005291 del 04 de MARZO de 2024
Registro presupuestal Inicial: RPC No. 5600063884 del 20 de MARZO de 2024
Apropiacion Presupuestal: Fondo: 121000 - Ingresos corrientes

Centro Gestor: 1159 - SRIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Posicion Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y
servicios de Produccion. Area Funcional: 3240401010010000 - Educ Ambiental en
cotexto

Elemento PEP: P132-101715/1/2/01/21 - Realizar un acompafnamiento y asesoramiento
a las mesas de trabajo, encuentros, talleres, campafias y demas iniciativas
departamentales de educacion ambiental.

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con
este contrato: |

PILAR 4: Valle Departamento Verde y Sostenible

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL 4. Valle Departamento Verde y

Sostenible

LINEA DE ACCION 404. Valle fortalece la cultura ambiental

PROGRAMA 40401. Educacién ambiental integral

SUBPROGRAMA 4040101. Educacion Ambiental en contextos rurales y

urbanos

META DE PRODUCTO MP404010100104. Gestionar 3 proyectos ciudadanos

de educacion ambiental PROCEDA en contextos urbanos y rurales en el

periodo de gobierno

OBJETIVO PRINCIPAL: Promover la socializacion y apropiaciéon de

estrategias de educacion ambiental en el Departamento del Valle del Cauca

OBJETIVO ESPECIFICO: Desarrollar proyectos ciudadanos de educacién

ambiental en contextos urbanos y rurales.

ELEMENTO PEP: P132-101715/1/2/01/21

Posicion Presupuestaria: 2320202008

Cuenta Mayor: 5507052102 - servicios

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE
EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"
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Supervisor |LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ

: Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
C.C.1.144.041.382

Teléfono: 3188990930

Contratista | JAVIER LARRAHONDO DIAZ

| CONTRATISTA

C.C.94.418.121

0oBJ IFORN -
'Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de

actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2024; por lo que se concluye
que, las obligaciones contractuales durante MARZO de 2024 fueron cumplidas a
cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento del Valle de! Cauca y la
Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenibl

1. ACOMPANAR LAS JORNADAS/ EVENTOS/
MESAS DE TRABAJO Y REUNIONES SEGUN
COMO SEA DIRECCIONADO POR LA
SUPERVISION Y EN EL MARCO DEL PROYECTO
OBJETIVO DEL CONTRATO.

| 2. APOYAR INICIATIVAS COMUNITARIAS
RURALES Y URBANAS QUE COMPRENDAN LA
Especificaciones, SIEMBRA DE ESPECIES VEGETALES SEGUN

actividades u/ COMO SEA DIRECCIONADO POR LA
obligaciones SUPERVISION Y EN EL MARCO DEL PROYECTO
especificas - |OBJETIVO DEL CONTRATO.

contractuales.
3.  APOYAR INICIATIVAS COMUNITARIAS
RURALES Y URBANAS QUE COMPRENDAN LA
RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS Y EL
EMBELLECIMIENTO PAISAJISTICO SEGUN
CcCOMO SEA DIRECCIONADO POR LA
| SUPERVISION Y EN EL MARCO DEL PROYECTO
OBJETIVO DEL CONTRATO.

4. SEGUIR LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR
EL SUPERVISOR CON EL FIN DE CUMPLIR CON
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LOS OBJETIVOS FIJADOS POR EL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -
MIPG
5. CUMPLIR CON LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE
LE SEAN ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales
de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del | 100%
mes de MARZO de 2024:

Porcentaje de

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales
en lo transcurrido en la vigencia del contrato de|50%
conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras :

consideraciones. Sin novedad.

. Fecha de
Sugerencia entrega Responsable
Sin novedad

Fecha de

Fecha suspension, prorroga o adicion reinicio Responsable

in ovedad

ACTIVIDAD 1. ACQMPANAR LAS JORNADAS/ EVENTOS/ MESAS DE TRABAJO Y
REUNIONES SEGUN COMO SEA DIRECCIONADO POR LA SUPERVISION Y EN EL
MARCO DEL PROYECTO OBJETIVO DEL CONTRATO.

e Participé de la reunién con el equipo de la Subdireccién Técnica de Apoyo a la
Gestién. El equipo se divide en cuatro areas: Gestidén Financiera, Gestion de Control
y Calidad, Gestién Administrativa y Gestion de Politica Publica de Bienestar y
Proteccion Animal. Durante la reunién, se presenté la implementacién de la Politica
Publica de Bienestar y Proteccion Animal. Esta politica representa un desafio
importante para la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
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ACTIVIDAD 2. APOYAR INICIATIVAS COMUNITARIAS RURALES Y URBANAS QUE
COMPRENDAN LA SIEMBRA DE ESPECIES VEGETALES SEGUN COMO SEA
DIRECCIONADO POR LA SUPERVISION Y EN EL MARCO DEL PROYECTO OBJETIVO
DEL CONTRATO.

ACTIVIDAD 3. APOYAR INICIATIVAS COMUNITARIAS RURALES Y URBANAS QUE
COMPRENDAN. - LA RECOLECCION ~DE RESIDUOS SOLIDOS Y EL
EMBELLECIMIENTO PAISAJISTICO SEGUN COMO SEA DIRECCIONADO POR LA
SUPERVISION Y EN EL MARCO DEL PROYECTO OBJETIVO DEL CONTRATO.

e El contratista desarroli6 la actividad de limpieza y embellecimiento en la zona de la
comuna 15 como lider social incluyendo a la comunidad del sector en pro de
socializar la importancia de conservar los espacios y entornos ambientales.

ACTIVIDAD 4. SEGUIR LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR EL SUPERVISOR CON
EL FIN DE CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS FIJADOS POR EL MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION - MIPG

e Participd en jornada Virtual Modelo Integrado de Planeacion y Gestién —MIPG,
impartida por las profesionales Luz Eneida Lobén y Viviana Rodriguez; donde se
expusieron temas como fundamentos generales, talento humano, diccionario
estratégico, gestion con valores para resultados, evaluacion de resultados,
informacioén y comunicacion, gestion del conocimiento y control interno; en el marco
del proyecto de “FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACION
AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

ACTIVIDAD 5. CUMPLIR CON LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN
ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR.

e Pordirectriz de la supervisora en mi calidad como guardian ambiental asignado al
programa de promotores de proteccion y bienestar animal la contratita desarrollo una
actividad de socializacién y diagnostico dando a conocer el programa y el alcance de
la politica publica de proteccion animal con la comunidad del sector de la comuna 15
donde por el método TELARANA se recopilan ideas para implementar en el
territorio.

 Participé en la reunion de proteccion animal donde se socializo el programa de
promotores de proteccion y bienestar animal de la politica plblica de proteccion
animal donde fueron asignados algunos miembros del grupo de guardianes y se
otorgaron algunas responsabilidades y actividades dentro del programa como apoyo
para la ejecucién del mismo.
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Seguimiento técnico seguin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion;
si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se
puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se
ejecutaron de conformidad con el Estatuto de Contrataciéon Publica, las
normas de calidad y de gestion documental.

¢ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto

en el contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y

exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere
necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
e Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.
e Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.

o Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del
contratista: NO APLICA.

* Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer
efectiva las garantias del contrato: NO APLICA.

Segwmlento admmlstratlvo segun corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién
administrativa se puede agregar.
e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y
cumple con la normativa aplicable: NO APLICA
e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO
APLICA
o Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
¢ Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO
APLICA
e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de
contratacion y de los documentos del proceso: NO APLICA.
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Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad
social, salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y
cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato:
La Contratista se acoge al Decreto 1273 del 2018 se encuentra afiliada a la
EPS (EMSSANAR), AFP (COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA) SE VERIFICO
SU AFILIACION, segun la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23

___de julio 2018 y 948 de 2018.

OSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacioé
‘ avances, n
pagos)
Valor inicial del
contrato $5.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de 0
precios $
Valor Total del
Contrato $5.000.000
Valor pagado $0
Valor causado que
no se ha pagado $2.500.000
Valor total ejecutado | $2.500.000
Valor saldo por
ejecutar 52.500.000
Intereses moratorios $0

» Seguimiento financiero y contable segtlin corresponda, si es aplicable se

hace la anotacién; si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra
informacién financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de
caja: El Contrato se ejecuta financieramente como se perfecciond, cuenta
con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo
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Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista,
incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del
contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades
ejecutas por el Contratista segtin el objeto y sus especificaciones.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para
efecto de pago y de liquidacion del mismo: NO APLICA.

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada
amortizacion del mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO
APLICA.

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion
del objeto del contrato cuentan con autorizacion y se encuentran
justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA.

Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos
soporte que correspondan para efectuarla: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato

no tiene entregables.

iDESCRIPCIC')N ENTREGABLES

VALOR TOTAL
Entregable 1:
$

Actividades:

Entregable 2:
$
| Actividades:

‘ Entregable 3:
$
Actividades:

Entregable 4:
$

“Actividades:

TOTALES:
$

VALOR
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El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL,

‘segun lo establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del
contrato y el articulo 18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo
a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto
No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla
.incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para
~estar contratado; el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento
segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

»"NO\APLICA

Fecha del pr6ximo

informe 16 De ABRIL | de 2024

 Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los

o1~ descelmes ABRIL  de 2024

/ \ J\)& \mg

NS

LIZETH HANA PAR\RA GONZALEZ
C.C.1.144.041.382
SUPERVISORA




